IB110-1Z*2FOL

Standaardformulier
publicatieplicht
ANBI Algemeen

_ Algemene gegevens instelling

Naam

Nummer Kamer van
Koophandel

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.
Adres
Telefoonnummer
E-mailadres
Website (*)

RSIN (**)

Actief in sector (*)

In welke landeniis
uw instelling actief? (*)

Aantal medewerkers (*) Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Aantal vrijwilligers (*) ....... o 10 Vrijwilligers die zich regelmatig (meer dan 3 keer per jaar) inzetten voor uw instelling.
Voorzitter

Secretaris
Penningmeester
Algemeen bestuurslid

Algemeen bestuurslid

Overige informatie
bestuur (*)

¢ Slachtoffers van geweld
Slachtoffers van natuurrampen
Slachtoffers van oorlog
Slachtoffers van seksueel misbruik
Studenten

Verslaafden

: Algemeen publiek
Alleenstaande ouders
Analfabeten
Chronisch zieken
Dak- en thuislozen
Dieren

Doelgroepen (*)
(meerdere opties mogelijk)

Mensen met een beperking
Milieu
Minderheden

Gedetineerden atuurgebieden Vluchtelingen
Gelovigen ceanen en zeeén Vrouwen en meisjes
Gemeenschappen uderen Werklozen
Jongeren i i Ppatiénten Wildlife

: Overig

(*) Optioneel veld, niet verplicht ~ (**) Buiten Nederland gevestigde instellingen moeten het RSIN-nummer verplicht invullen
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_ Algemeen (vervolg)

Doelstelling
Statutaire doelstelling
van de instelling.

Wat wil de instelling
bereiken?

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden
verricht de instelling?
Wanneer worden :
welke werkzaamheden O ;
uitgevoerd? En hoe : :
dragen die bijaan het
realiseren van de
doelstelling?

Hoe krijgt de instelling
inkomsten?
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_ Algemeen (vervolg)

O Welke AN er e
en aan welke doelen L :
wordendeverkregen T T e f
inkomsten besteed? B s :
Als uw instelling vermogen : :

aanhoudt, vul dan in E.H.et.V.e.rmo.gen.staat.o.p..dé.ban.kre.k.e.n.ing; ....................................................................................................................
WAAreN 0P WEIRRIMAMIET & e
dit vermogen wordt T TN :
beeld spaarrekening, T TN :
beleggingen etc). : :

Urlvan hetbeleidsplan - {Fr js geen apart omschreven beleidplan. zie de eerste beide | open

Vuldeflink in waar het pagina's van de website.
beleidsplan te vinden is. :

Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor
het statutaire bestuur,
voor de leden van het
beleidsbepalend orgaan
en voor het personeel
(bijvoorbeeld CAO

of salarisregeling).

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten

die zijn uitgevoerd.

Of vul bij de volgende
vraag de url in naar het
activiteitenverslag, of de
url naar het jaarrekening
als daarin de activiteiten
van het betreffende
boekjaar duidelijk zijn

beschreven.
Urlvan hetactiviteiten- - 17je de website. Desgewenst sturen we u een verslag. . Open
verslag. Vul de link in waar het :

activiteitenverslag te vinden is.
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Balansdatum 31 - 12 - 2020 Vul de balansdatum in. Als u daarna verdergaat verschijnen automatisch de jaartallen boven de Rolommen.
Activa 31-12-2020 31-12-2019 (*) Passiva 31-12-2020 31-12-2019 (*)
Immateriéle vaste activa € € Continuiteitsreserve
Materiéle vaste activa € .................................. Bestemmingsreserve €
€ .................................. : Herwaarderings-
Financiéle vaste activa " reserve

Overige reserves

Voorraden
Vorderingen &
overlopende activa
Bestemmingsfondsen
Effecten
Voorzieningen
Liquide middelen
Langlopende schulden
Kortlopende schulden
+ +
Totaal €  139.508 € 125129 1opaal

Toelichting
Geef hier een
B0R g D e e
DAIANS OF VIR UM oo ;
naar de jaarreRening :

in als hier een ‘Wehebben de trainingen die in de tanden zijn gehouden door de Tokafe trainers vergoed: En tevens geld beschikbaar gesteld voor levensonderhoud indit
toelichting in'is e :
opgenomen. VOOfveleVOOFgaﬂgerSmﬂeﬂl]kecoronajaar ................................................................................................................................................................................................................................................................................
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m Staatvanbaten en lasten

Baten 2020 2019 ()

Baten als tegenprestatie voor levering van producten B i
i € S g

en/of diensten (omzet)

Subsidies van overheden

Subsidies van andere instellingen zonder winststreven

Overige subsidies

Baten van subsidies

Baten sponsorbijdragen € €

Giften en donaties van particulieren

Nalatenschappen

Bijdragen van loterijinstellingen

Overige giften

Giften € 222.886.

Financiéle baten € €

Overige baten S N S
+ +

Somvan de baten AT 222,886

Lasten

Inkoopwaarde van geleverde producten (kostprijs) € 114-431}

Verstrekte subsidies & giften
Aankopen en verwervingen
Communicatiekosten
Personeelskosten
Huisvestingskosten
Afschrijvingen

Financiéle lasten € 412 € 493

Overige lasten

Somvan de lasten € 207.1862 € 165.1982

Saldo van baten en lasten € 15.700: € 49.347
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m Staatvan baten en lasten (vervolg)

Toelichting

Geef hier een toelichting
bij de staat van baten en
lasten of vul de url naar
de jaarrekening in als hier
een toelichting in is
opgenomen.

Urlvan de jaarrekening
Vul delinkin naar de
jaarrekening als u deze
00R hebt gepubliceerd.
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Deze voorgangers worden onderwezen in de kerntaken van hun professie zodat zij op



een goede manier hun werk kunnen doen.
	53_ML: Jethro werkt uitsluitend daar waar zij wordt uitgenodigd.



Samen met een lokale kerk of organisatie.



Er wordt een programma van vijf cursussen gevolgd.



Het onderwijs wordt overgedragen d.m.v. een train de trainer programma.



Momenteel wordt de permanente educatie uitgebreid met onderwijs online.
	54_ML: Voornamelijk van een tweetal Stichtingen en twee grotere donoren.



Tevens zijn er enkele honderden trouwe donoren met een klein bedrag per jaar.
	56_ML: Het bestuur ontvangt geen beloning.



Er is geen beleidbepalend orgaan.



Geen vast personeel behalve de directeur voor 0.2 fte
	57_ML: In 2020 waren er toch nog veel cursussen, ondanks de pandemie.



Dit is te danken aan het decentraal werken waardoor het werk doorgaat ook al kan er 



niemand vanuit Europa invliegen. 













Jethro werkt samen met andere organisaties en stelt daartoe haar onderwijs ter 



beschikking, namelijk:



In Zuid -Amerika en een aantal landen in Azie met de NET Foundation.



In andere landen in Azie met de Stichting Open Doors
	55_ML: Het meeste geld gaat naar cursussen die jaarlijks in 20-25 landen worden gegeven.
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	5_ML: Financieel is het een goed jaar geweest voor Jethro. 



Dankzij de trouw van de donoren en fondsen zijn de inkomsten gestegen. 



Er is weliswaar minder gereisd dit jaar maar er zijn ondanks corona toch veel cursussen gegeven. 



We hebben de trainingen die in de landen zijn gehouden door de lokale trainers vergoed. En tevens geld beschikbaar gesteld voor levensonderhoud in dit 
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